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CODUL DE CONDUITA AL FUNCTIONARITOR PUBLICI

CAP. I
INTRODUCERE

Domeniul de aplicare qi principii generale

Domeniul de aplicare
ART. I

(1) Codul de conduitd a funclionarilor publici, denumit in continuare cod de conduitd,
reglernenteazd normele de conduitd profesionala a funclionarilor publici.

(2) Normele de conduitd profesionall prevdzute de prezentul cod de conduiti sunt
obligatorii pentru persoanele care ocupd o funcfie publica in DIRECTIEI DII
SANATATE PUBLICA IASI .

Obiective
ART.2
Obiectivele prezentului cod de conduita urmdresc sd asigure cre$terea calitalii

serviciului public, o bund administrare in realizarea interesului public, precum qi sd

contribuie la eliminarea birocraliei qi a faptelor de corup{ie la nivelul DIRECTIEI DE
SANATATE PUBLICA IASI , pTin:

a) reglementarea normelor de conduitd profesionald necesare realizdrii unor raporturi
sociale gi profesionale corespunzdtoare credrii gi men{inerii la nivel inalt a prestigiulLri
instituliei funcfiei publice gi al funclionarilor publici;

b) informarea publicului cu privire la conduita profesional6la care este indreptd{it sa se

a$tepte din partea funcfionarilor publici in exercitarea funcliilor publice;
c) crearea unui climat de incredere qi respect reciproc intre cet[leni gi funclionarii

publici, pe de o parte, gi intre cet[leni gi autoritdlile administrafiei publice, pe de altd
parte.

Principii generale
ART.3
Principiile care guverneazd conduita profesional6 a funclionarilor publici sunt

urmdtoarele:
a) suprema{ia Constitufiei gi a legii, principiu conform cdruia funclionarii publici au

indatorirea de a respecta Constitulia qi legile ldrii;
b) prioritatea interesului public, principiu conform cdruia func!ionarii publici au

indatorirea de a considera interesul public mai presus decAt interesul personal, in
exercitarea funcliei publice;

c) asigurarea egalitdtii de tratament a cetdlenilor in fafa autoritdfilor gi instituliilor
publice, principiu conform cdruia funclionarii publici au indatorirea de a aplica acelagi
regim juridic in situalii identice sau sirnilare;

d) profesionalismul, principiu conform cdruia funcfionarii publici au obligalia de a

indeplini atribuliile de serviciu cu responsabilitate, competen!6, eficienfd, corectitudine gi

corrstiinciozitate:
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e) imparlialitatea gi independenla, principiu conform cdruia func{ionarii publici sunt
obligali sd aibd o atitudine obiectivd, neutrd fa{a de orice interes politic, econornic,
religios sau de alrtd,natur6, in exercitarea funcliei publice;

f) integritatea moral6, principiu confbrm cdruia funclionarilor publici le este interzis s6
solicite sau s[ accepte, direct ori indirect, pentru ei sau pentru al1ii, vreun avanta-i ori
beneficiu in considerarea funcliei publice pe care o delin, sau sd abuzeze in vreun fel de
aceastd functie;

g) [ibertatea gdndirii gi a exprimdrii, principiu conform cdruia func{ionarii publici pot
sa-;i exprime qi sd-gi fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept gi a bunelor
moravuri;

h) cinstea gi corectitudinea, principiu conform cdruia in exercitarea firncliei publice qi
in indeplinirea atribuliilor de serviciu funclionarii publici trebuie sd fie de buna-credin!d;

i) deschiderea qi transparen{a, principiu conform cdruia activitdtrile desfdqurate de
func{ionarii publici in exercitarea funcliei lor sunt publice gi pot fi supuse monitoriz6rii
cetdien i lor.

Termeni
ART.4
in inlelesul prezentei legi, urmdtorii termeni se definesc astfel:
a) funclionar public - persoana numitd intr-o funclie publicd in condiliile !=egii nr.

i 88/1999, privind Statutul funclionarilor publici, republicar6
b) funclie publicd - ansamblul atribuliilor gi responsabilitalitor stabilite de autoritarea

saLr institulia publica, irr temeiul legii, in scopul realizdrii competenlelor sale;
c) interes public - acel interes care implicd garantarea gi respectarea de cdtre instituliile

qi autoritalile publice a drepturilor, libertdlilor gi intereselor legitime ale cetdlenilor,
recunoscute de Constitulie, legisla!ia internd qi tratatele internalionale la care RomAnia
este parre;

d) interes personal - orice avantaj material sau de altd naturd, urmdrit ori oblinut. in
mod direct sau indirect, pentru sine ori pentru al1ii, de cdtre funclionarii publici prin
fblosirea reputafiei, influenlei, facilitalilor, relaliilor, infonnaliilor la care au acoes, ca
urmare a exercitdrii func{iei publice;

e) conflict de interese - acea situalie sau imprejurare in care interesul personal, direct
ori indirect, al funclionarului public contravine interesului public, astfel incdt afecteazd
sau ar putea afecta independenla gi irnparfialitatea sa in luarea deciziilor ori indeplinirea
la timp gi cu obiectivitate a indatoririlor care ii revin in exercitarea funcliei publice
detinute;

f) informalie de interes public - orice informalie care priveqte activitalile sau care
rezultd, din activit6{ile unei autoritdti publice ori institLr{ii publice, indif'erent de suportLrl

g) informalie cu privire la date personale - orice informa{ie privind o persoand
identifi cata sau identifi cabild.
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CAP. II
Norme generale de conduiti profesionald a funcfionarilor publici

Asigurarea unui serviciu public de calitate
ART.5
(1) Funclionarii publici au obligafia de a asigura un serviciu public de calitate in

beneficiul cetdlenilor, prin participarea activd [a luarea deciziilor qi la transpunerea lor in
practicd, in scopul realizdrii cornpetenlelor autoritd{ilor gi ale instituliilor publice,

(2) fn exercitarea funcliei publice, func{ionarii publici au obligalia de a avea un
comportament profesionist, precum gi de a asigura, in condiliile legii, transparenla
adrninistrativ6, pentru a c6gtiga gi a men!ine increderea publicului in integritatea,
im parlial itatea q i efi cacitatea autoritali I or g i institulii 1or pu bl ice.

Loialitatea fa![ de Constitu{ie qi lege
ART.6
(l) Functionarii publici au obligafia ca, prin actele gi faptele lor, sd respecte

Constitulia, legile {drii gi sd aclioneze pentru punerea in aplicare a dispoziliilor legale, in
confbrmitate cu atribuliile care le revin, cu respectarea eticii profesionale.

(2) FuncJionarii publici trebuie s[ se conformeze dispoziliilor legale privind
restrdngerea exerciliului unor drepturi, datoratd naturii func{iilor publice de{inute.

Loialitatea fafi de DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA IASI .

ART.7
(1) Funclionarii publici au obligalia de a apdra in mod loial prestigiul instituliei in

care igi desfbgoard activitatea, precum gi de a se abJine de la orice act ori fapt care poate
produce prejudicii irnaginii sau intereselor legale ale acesteia.

(2) Functionarilor publici le este interzis:
a) sa exprime in public aprecieri neconforrne cu realitatea in legdturd cu institulia in

care ?gi desfdgoard activitatea, cu politicile gi strategiile acesteia ori cu proiectele de acte
cu caracter normativ sau individual;

b) si faca aprecieri neautorizate in legdtura cu litigiile aflate in curs de solufionare gi in
care institulia in care iqi desldgoard activitatea are calitatea de parte;

c) sa dezvdluie informa{ii care nu au caracler public, in alte condilii dec6t cele
prevdzute de lege;

d) sd dezvdluie informaliile la care au acces in exercitarea funcliei publice, dacd
aceastd dezvdluire este de naturd sd, atragd avantaje necuvenite ori sd prejudicieze
imaginea sau drepturile instituliei ori ale unor funclionari publici, precum qi ale
persoanelor fizice sau juridice;

e) sd acorde asistenfd gi consultanld persoanelor fizice sau juridice in vederea
promovdrii deacliunijuridiceori dealtdnaturdirnpotrivastatului sau instituliei incare
ig i desfEgoard activitatea.

(3) Prevederile alin. (2) lit. a)-d) se aplicd gi dLrpa incetarea raportului de serviciu,
pentru o perioadd de2 ani, dacd dispoziliile din legi speciale nu prev[d alte termene.
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(4) Dezvdluirea informaliilor aare nu au caracter public sau remiterea clocumentelor
care conlin asemenea informalii, la solicitarea reprezentanlilor unei alte autoritali ori
institulii publice, este permisd numai cu acordul conducdtorului DIRECTIEI DE
SANATATE PUBLICA IASI .

(5) Prevederile prezentului cod de conduitd nu pot fi interpretate ca o derogare de la
obligafia legald a funclionarilor publici de a furniza informalii de interes pullic celor
interesali, in condiliile legii, sau ca o derogare de la dreptr"rl funclionarului public de a
face sesizdri in baza Legii nr, 5111200A privind protecfa personalului din autoritatrile
pr"rblice, instituliile publice gi din atte unitdli care semnaleazdincdlcari ale legii.

Libertatea opiniilor
ART. 8

, (l) in indeplinirea atribu{iilor de serviciu, funcfionariipubliciau obligalia de a respecta
demnitatea funcliei publice de{inute, coreldnd libertatea dialogului lu promovarea
intereselor DIRECTIEI DE SANATATE pUBLICA IASI .

(2) in activitatea lor, funclionarii publici au obligalia de a respecta libertatea opiniitor
9i de a nu se ldsa influenlafi de considerente personale sau de popularitate. in exprimarea
opiniilor, funclionarii publici trebuie sd aibd o atitudine conciliant6 gi s6 evite generarea
conflictelor datorate schirnbului de pdreri.

Activitatea public[
ART.9
(1) Relaliile cu mijloacele de inforrnare in mas6 se asigurd de cdtre func{ionarii publici

desemnali in acest sens de conducdtorul DIRECTIEI DE SANATATE pUBLICA tASI
in condiliile legii.

(2) Func{ionarii publici desemnafi sd participe la activitdli sau dezbateri publice, in
calitate oficiald, trebuie sd respecte limitele mandatului de reprezentare ?ncredinlat de
conducdtorul DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA IASI

(3) in cazul in care nu sunt desemna{i in acest sens, funcfionarii publici pot participa la
activitali sau dezbateri publice, avdnd obligalia de a face cunoscut frytui ca opinia
exprimatd nu reprezinta punctul de vedere oficial al DIRECTIEI DE SANATATE
PUBLICA IASI .

Activitatea politici
ART. 1O

in exercitarea funcliei publice, funclionarilor publici le este interzis:
a) sd participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice;
b) sd furnizeze sprijin logistic candidalilor la func{ii de demnitate public6;
c) sd colaboreze,in afara relaliilor de serviciu, cu persoanelefrzice sau juridice care fac

donalii ori sponsorizdri partidelor politice;
d) sd afigeze, in cadrul DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA IASI , insernne ori

obiecte inscriplionate cu sigla sau denumirea partidelor politice ori a candidatilor
acestora"
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Folosirea imaginii proprii
ART. I 1

in considerarea funcliei publice de{inute, funcfionarilor publici le este interzis sdpermita utilizarea numelui sau imaginii'proprli i.;rii;i publicitare penrru oro,.ouur.lunei activitdli cornerciale, precum gi ?n ,.opuri electoiale. 
l

Cadrul relafiilor in exercitarea funcfiei publice
ART. 12
(1) iN TEIAIiiIC CU PCTSONAIUI diN CACITUI DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA IASI ,precum 9i cu persoanele fizice sau juridice, funclionarii pruriri sunt obligali sd aiba uncomportamentbazat pe respect, bun6-credin!6, corectitudine gi amabilitate.(2) Funclionarii 

,pub.lici au obligafia de a nu aduce atingere onoarei, reputafiei gidernnitSlii persoaneror din cadrLrr ot-necrtpr DE sANArarp PUBLICA IASr .precum 9i persoanelor cu care intrd in legdturd in exercitarea funcliei publice, prin:a) intrebuinlarea unor expresii j ign itoare;
b) dezvdluirea unor aspecte ale vielii private;
c) formularea unor sesizdri sau plAngeri calomnioase.
(3) Funcfiorrarii publici trebuie sd adopte o atitudine imparliald gi justificata pentrLrrezolvarea clara qi eficientd a problemel.or cetdJenilor. Funclionarii publici au obliga{ia sarespecte principiul egaritdtii cetblenilor in fa[a legii gi u uu,o.i,a1itor pubrice, prin;a) promovarea unor solulii similare ruu ioJntit" .upor,ur. la aceeagi categorie desitLralii de fapt;
b) eliminarea oricdrei forme de discriminare bazate pe aspecte privind na{ionalitatea,convingerile religioase gi politice, starea materiald, ,andtut.u, v6rsta, sexul sau alteaspecte.
(4) Pentru realizarea unor raporturi sociale qi profesionale care sd asigure demnitateapersoanelor, eficienla activitatrii, precum gi crbgterea calitdtrii ,..ui.iilri pruri., serecomandd respectarea normelor de conduitd'prevd'zlte i. ;il" (l)-(3) gi de cdtre celelaltesubiecte ale acestor raporturi.

Conduita in cadrul relafiilor internafionale
ART. I3
(l) Func{ionarii publici

.?n cadrul unor organiza{ii
alte activitd{i cu caracter
tarii 9i institutiei.

CATC fCPTEZiNtA DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA IASI
interna{ionale, institulii de invd{dmant, conferinle, seminarii gii'ternafional au obrigalia sd promoveze o imagine favorabird

(2) ln relaliile cu reprezetrtan{ii altor state, funclionarilor publici le este interzis sdt"g:ir.. opinii personale privincl aspecte nalionare ,u, dirput. internalionare.(3) In deplasarile..externe, functrionarii publici suni obligali sd aibd o conduitdcorespunzdtoare regulilor de protocol gi le este interzisd incdlca"rea legilor fi obiceiuritor\drii gazd6.
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Interdicfia privind acceptarea cadourilor, serviciilor qi avantajelor
ART. I4
Func!iorrarii publici nu trebuie s5 solicite ori sd accepte cadouri, servicii, favoruri,invitalii sau orice alt avantaj, care le sunt destinate personal, familiei. pdrin{ilor,

prietenilor ori persoanelor cu care au avut relafii de afaceri sau de naturd politicd, care le
pot influenfa imparlialitatea in exercitarea funcliilor publice de{inute ori pot constitui o
recompensd in raport cu aceste funclii,

Participarea la procesul de luare a deciziilor
ART. 15

(l) In procesul de luare
conform prevederilor legale
gi irnparlial.

a deciziilor, funclionarii publici au obligafia sd aclioneze
gi sa igi exercite capacitatea de apreciere in mod funclamentat

(2) Funclionarilor publici le este interzis sb promitd luarea unei decizii de c6tre
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA IASI de cAtre altri funclionari publici, precum qi
indeplinirea atribuliilor in rnod privilegiat.

Obiectivitate in evaluare
ART. 16

(l) in exercitarea atribu{iilor specifice funcliilor publice de conducere, funclionarii
publici au obligaiia sd asigure egalitatea de qanse gi iratament cu privire la dezvoltarea
carierei in funclia publicd pentru funclionarii publici din subordine.

(2) Functionarii publici de conducere au obligalia sd examineze gi sa aplice cu
obiectivitate criteriile de evaluare a competenlei profesionale pentru personalul clin
subordine. atunci cdnd propun ori aprobd avaniari, prorrovdri, tiansferuri, numiri sau
eliberari din func{ii ori acordarea de stimulente materiale sau morale, excluzdnd orice
formd de favoritism ori discriminare.

(3) Se interzice funclionarilor publici de conducere sd favorizeze sau s6 defavorizeze
accesul ori promovarea in funclia publicd pe criterii discriminatorii, de rudenie, afinitate
sau alte criterii neconforme cu principiile prevdzute la art. 3.

Folosirea prerogativelor de putere publici
ART. I7
(l) Este interzisd folosirea de cdtre fLrnctrionarii publici, in alte scopuri dec6t cele

prevdzute de lege, a prerogativelor funcliei publice definute.
(2) Prin activitatea de luare a deciziilor, de consilieie, de elaborare aproiectelor de acte

normative, de evaluare sau de participare la anchete ori acliuni de control, funclionarilor
publici le este interzisd urmdrirea oblinerii de foloase sau avantaje in interes peisonal ori
producerea de prejudicii materiale sau morale altor persoane.

(3) Func{ionarilor publici le este interzis sb foloseasc1t pozil,ia oficiala pe care o de{in
sau relafiile pe care le-au stabilit in exercitarea funcliei publice, p"niru a influenla
anchetele interne ori externe sau pentru a determina luarea unei anumite rn6suri.
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(4) Funclionarilor publici le este interzis sd impund altor funclionari publici sa se
?nscrie in organizafii sau asocialii, indiferent de natura acestora, ori sd le sugereze acest
lucru, promilandu-le acordarea unor avantaje materiale sau profesionale.

Utilizarea resu rselor publice
ART.18
(l) Funclionarii pLrblici surrt obliga{i sd asigLrre ocrotirea proprietalii publice qi private

a DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA IASI, sd evite proclucereaoiicarui piejudiciu,
ac{ionAnd in orice situalie ca un bun proprietar.

(2) Func{ionarii publici au obligalia s6 foroseascd timpul de lucru.
apar{indnd DIRECTIEI DE SANATATII pUBLICA IAst nurnai
activitdtri lor aferente func!iei publ ice def inute,

(3) Funclionarii publici trebuie sb propund gi sd asigure, potrivit atribuliilor care Ie
revin, folosirea uti16 gi eficientd a banilor publici, in conformitate cu prevederile legale.

(4) Func{ionarilor publici care desligoard activitdli publicistice in interes personal sau
activitdti didactice le este interzis sd foloseasca tirnpul de lucru ori logistica DIRECTIEI
DE SANATATE PUBL,IcA IASI .pentru realizareaacestora.

Limitarea parficipdrii Ia achizi{ii, concesioniri sau inchirieri
ART. ]9
(1) orice funclionar public poate achiziliona un bun aflat in proprietatea

statr"rlui sau a unitdlilor administrativ-teritoriale, supus vlnzdrii in condiliile
excepf ia urmbtoarelo r cazuri:

a) cAnd aluat cunogtin!6, in cursul salr ca urmare a ?ndeplinirii atribuliilor de serviciu,
despre valoarea ori calitatea bunurilor care urmea zd sd fre vandute;

b) cdnd a participat, in exercitarea atribuliilor de serviciu, la organizarea vdnzdrii
bunului respectivl

c) c6nd poate influenfa opera{iunile de vdnzare sau cAnd a ob{inut inforrnalii la care
persoanele interesate de cumpararea bunului nu au avut aQces.

(2) Dispoziliile alirr. (l) se aplica in mod corespunzdtor gi in cazul concesiondrii sau
inchirierii unui bun aflat in proprietatea publica ori privatd a statului saLr a ulitdlilor
adm in i strati v-teritoriale.

(3) Funclionariior publici le este interzisd furnizarea informaliilor referitoare [a
buriurile proprietate publicd sau privatd a statului ori a unit5lilor administrativ-teritoriale,
supuse operaliunilor de vdnzare, concesionare sau inchiriere, in alte conditii dec6t cele
prevdzutc de lege.

CAP.III
Prevederi referit'oare Ia monitoriz,area;i controlul apticirii normelor de conduit

profesionald

ART.20
(l) in scopul aplicarii eficiente a dispoziliilor prezentului cod de concluitd,

conducatorul DSPJ Iasi va desemna un funclionar public, cle reguld din cadrLrl

precum gi bunurile
pentru desfbgurarea

privatd a

legii, cu
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compartimentului de resurse umane, pentru consiliere eticd qi monitorizarea respectdrii
normelor de conduita.

(2) Persoanaprevdzutd la alin. (l) exercitd urmdtoarele atribulii:
a) acordarea de consultan{d gi asisten{d furrclionarilor publici din cadrul autorit6trii sau

institu{iei publice cu privire la respectarea normelor de conduita;
b) monitorizarea aplicdrii prevederilor prezentului eod de conduita in cadrul unitdtii;
c) intocrnirea de rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduita de cdtre

func{ionarii publici din cadrul unitdtii.
(3) Atribuliile prevdzute Ia alin. (2) se exercitd in tenreiul unui act administrativ emis

de directorul executiv sau prin completarea fiqei postului cu atribu{ia distincta de
consiliere etica qi monitorizare a respectdrii normelor de conduit6.

(4) Rapoartele prevdzute la alin" (2) lit. c), aprobate de conducdtorul unit61ii, se
comunic6 funclionarilor publici gi se transmit trirnestrial, la termenele gi in forma
standard stabilite prin instruc{iuni de Agenfia Nalionald a Funclionarilor publiti.

(5) Rapoartele privind respectarea nonnelor de conduit[ vor fi centralizateintr-o bazd
de date necesard pentru:
a) identificatea cauzelor care determind incdlcarea normelor de conduitd profesionald,
inclusiv a constrAngerilor sau ameninlSrilor exercitate asupra unui funclionar public
pentru a-l determina sd incalce dispozilii legale in vigoare ori s6 le aplice
necorespun zdtor;

b) identificarea modalitdlilor de prevenire a incdlcarii normelor de conduitd
profesionald;

c) adoptarea rndsurilor privind reducerea gi elirninarea cazurilor de neresoectare a
plevedelilor legale.

Publicitatea cazurilor de incdlcare a normelor de conduitd

CAP.IV
Reguli privind rlspunderea

Rlspunderea
ART.2I
(1) incdlcarea dispoziliilor prezentului cod de conduitd atrage rdspunderea disciplinard

a funclionarilor publici, in condiliile legii.
(2) Comisiile de disciplind au competenla de a cerceta incdlcarea prevederilor

prezentului cod de conduitd gi de a propune aplicarea sancfiunilor disciptinare, in
condiliile legii"

(3) Funclionarii publici nu pot fi sanclionali sau prejudiciali ?n niciun fel pentru
sesizarea cu bund-credinla a comisiei de disciplind competente, in condiliile tegii, cu
privire-[a cazurile de incdlcare a normelor de conduitb.

(a) In cazurile ?n care faptele sdvArgite intrunesc elementele constitutive ale unor
infrac{iuni, vor fi sesizate organele de urmdrire penald competente, in condiliile legii.
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(5) Funclionarii publici rdspund potrivit legii in eazurile in care, prin faptele savArgite
eu incdlcarea normelor de conduitd profesionald,, creeazl.prejudicii persoanelor fizice sar.r
iuridice.

CAP" V
Dispozi{ii finale

Asigura rea publicitd{ii
ART,22.

Prezentul cod de conduitd a fost aprobat de catre COMITETUL DIRECTOR al
DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA IASI, conform prevederilor Legii 7 12004 ,
republicatd , privind codul de conduita a funclionarilor publici

ART.23.
Pentru informarea cetd{enilor, compartimentul de rela{ii cu publicul din cadrul

DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA IASI are obligalia de a asigura publicitatea gi de
a afiga codul de conduitd la sediul institutiei.

DIRBCTOR EXECUTIV.
DR. TIVIU STAFIE

ioAi4)

;*lm/ F.z-^uo.W 
":"^*w#-s

l0


